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Resumo: Introdução: Os hospitais credenciados na Iniciativa Hospital Amigo da Criança (IHAC) buscam o 
alcance dos dez passos para o sucesso do aleitamento materno. Dentre eles, encontra-se a o 
segundo passo, que se refere ao treinamento de toda a equipe dentro dessa abordagem. Objetivo: 
Descrever o perfil dos profissionais capacitados no curso IHAC em uma instituição pública de 
referência. Método: Estudo descritivo de caráter quantitativo, realizado em uma maternidade de 
Fortaleza/Ceará, durante os meses de janeiro a junho de 2017, no qual foram avaliados as fichas 
de frequências dos participantes no curso IHAC. Resultados: Observou-se que durante os meses 
citados, foram capacitados 254 profissionais da instituição em estudo. Dos setores que 
apresentaram os maiores números de participantes encontram-se a unidade neonatal, com 55 
(21,7%) funcionários, seguido das clínicas cirúrgica e obstétrica, com 43 (16,9%), alojamentos 
conjunto, com 29 (11,4%) e Centro Obstétrico, com 28 (11%). Destaque também vai para os 
residentes, que somaram 30 (11,8%) daqueles treinados. Com relação às categorias profissionais, 
aquela que apresentou um maior número de profissionais capacitados foi a enfermagem, com 109 
(42,9%) entre técnicos e auxiliares e 68 (26,8%) enfermeiros. Em seguimento vieram os médicos 
com 14 (5,5%) participantes, a nutrição com 09 (3,5%), os técnicos em laboratório, com 08 
(3,1%), assistentes sociais 06 (2,4%) e fisioterapeutas 06 (2,4%). Os outros 34 (13,4%) 
participantes estavam representados por psicólogos, terapeutas ocupacionais, farmacêuticos e 
técnicos de farmácia, fonoaudiólogos, assistente administrativo e biólogo. Conclusão: O 
conhecimento desta população mostrou-se fundamental para direcionar as solicitações de 
treinamento nos setores.
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