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Resumo: Introdução: Apesar dos avanços da obstetrícia e da neonatologia os indicadores de qualidade 
assistencial não alcançaram patamares compatíveis com o desenvolvimento do país. Problemas 
como fragmentação da assistência, falta de comunicação entre equipes, ausência de planejamento 
de uma rede que atenda às necessidades da população são identificados como limitadores para 
um resultado satisfatório. Um dos grandes desafios da organização da assistência perinatal é a 
construção do trabalho conjunto entre obstetrícia e neonatologia. Para tanto, faz-se necessária 
criação de estratégias que objetivem o trabalho compartilhado entre as equipes e os diversos 
seguimentos profissionais de cada equipe. Objetivos: Apresentar o Programa de Qualificação da 
Assistência Perinatal desenvolvido pela Secretaria de Estado de Saúde de Minas Gerais em 
parceria com a Fundação Educacional Lucas Machado. O objetivo do Programa é a efetivação do 
conceito de Perinatologia como atenção integrada à gestante e ao recém-nascido nos vários 
momentos da assistência, aplicando um modelo de cuidado centrado na família por equipe 
multidisciplinar. Metodologia: Trata-se de capacitação estratégica de profissionais de saúde que 
atuam na assistência à gestante e ao recém-nascido na atenção secundária e terciária e 
profissionais do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência responsáveis pelo transporte de 
recém-nascidos em estado crítico. É um programa de treinamento em rede, com foco na 
sistematização de processos e fluxos assistenciais. É desenvolvido utilizando metodologia de 
módulos presenciais e tutorias. Os módulos são um processo de educação continuada para os 
tutores e profissionais das 160 instituições participantes, que aprendem a lidar com situações 
críticas, desde a saúde da gestante, passando pela assistência ao parto e cuidados com a mulher e 
recém-nascido após o parto. Além dessas atividades os participantes frequentam cursos 
específicos, na modalidade teórico-prática, de emergências obstétricas, monitorização fetal, 
cateter central de inserção periférica, reanimação e transporte neonatal, ventilação mecânica, 
acompanhamento da gestante e recém-nascido de risco. Resultados: O Programa já capacitou 
cerca de 3000, construiu um sistema para realizar a perfilização e tipologia de todas as Unidades 
Perinatais participantes e já alcança mudanças significativas na assistência perinatal. Conclusão: 
O modelo utilizado pelo Programa de Qualificação Perinatal tem se mostrado efetivo na 
implementação das boas práticas da assistência perinatal.
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